
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mobilität bedeutet ein Stück Unabhängigkeit und damit ein Plus an Lebensqualität. Seit mehr als 
drei Jahrzehnten entwickeln wir hochwertige Produkte, mit denen Sie trotz körperlichen 
Beeinträchtigungen so weit wie möglich unabhängig unterwegs sein können. Für ein aktives 
Leben mit vielen Freiheiten und so viel Selbstständigkeit wie möglich.  
 
Pride Mobility Products ist ein weltweit agierendes Unternehmen und führend in der 
Entwicklung und Fertigung von Produkten für die persönliche Mobilität. Kompetenz, Erfahrung 
und Praxisorientierung bestimmen unsere Arbeit. Mit einem gut ausgebauten Netz von 
kompetenten Fachhändlern bieten wir Ihnen neben ausgereiften Produkten auch den 
bestmöglichen Service: Unterstützung bei der Beantragung und einen unkomplizierten 
Kundendienst. 
 

Für die Pride Mobility Products GmbH in Hövelhof suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen 

 

Leiter im Vertriebsinnendienst (m/w/d)  
 

 
Ihre Aufgaben: 

 

§ Führungsverantwortung für Ihre Mitarbeitenden 
Dabei ist der Einsatz der Mitarbeitenden nach Fähigkeiten im Abgleich mit den 
Kundenanforderungen fortwährend zu untersuchen und Anpassungen bzw. Aus- 
/Weiterbildungen zu organisieren 

§ Verantwortlich für die Umsetzung der organisatorischen, prozessualen und 
Zielsetzungen 

§ Weiterentwicklung schnittstellenübergreifender Abläufe in enger Abstimmung mit 
den anderen Abteilungsleitungen 

§ Erarbeitung von Kundenlösungen in ihrem Team 
§ Direkte Berichtslinie an die Geschäftsführung 
§ Eigenverantwortlicher Gestaltungsspielraum für Ihre Tätigkeit als Abteilungsleitung 

 



Ihr Profil: 
 

§ Mehrjährige Berufserfahrung in einer Führungsposition 
§ Kommunikationstalent, Teamfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und Hands-on-

Mentalität 
§ Branchenkenntnisse wünschenswert 
§ Sehr gute internationale Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 

(Wort und Schrift) 
§ Eine hohe Kunden- und Serviceorientierung ist für Sie selbstverständlich 
§ Organisierte und strukturierte Arbeitsweise 
§ Hohes Maß an Eigeninitiative, Verantwortungsbereitschaft und Gestaltungswillen 
§ Sehr gute EDV-Kenntnisse 
 
 
Das bieten wir: 
 
§ Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem innovativen und internationalen 

Umfeld 
§ Faire Vergütung 
§ Betriebliche Altersvorsorge 
§ Gute Entwicklungsmöglichkeiten 
§ Eine attraktive und vielseitige Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung 
§ Verbundenheit mit einem starken und motivierten Team 
§ Frisches Obst und Kaffeeflatrate im Büro 
§ Kurze Kommunikationswege  
§ Teilhabe an einer einzigartigen Erfolgsgeschichte – und einer starken Zukunft 
 
 
Werden Sie Teil der Pride Familie und bewerben Sie sich noch heute 

unter bewerbung@pridemobility.de! 
 


